WNIOSEK O PRZYJECIE DO PUBLICZNEGO ZLOBKA W CZUDCU
ROK SZKOLNY 2024/2025

\ DATA WNIOSKU \ \ NUMER WNIOSKU \

PROSZE O PRZYJECIE MOJEGO DZIECKA:

IMIE

NAZWISKO

DATA URODZENIA
PESEL I
MIEJSCE ZAMIESZKANIA DZIECKA

Miejscowosc: ul.

nr bud numer lok _kod pocztowy: _ __ -___ _ Miejscowos¢:

Gmina

Prosze poda¢ proponowane godziny opieki nad dzieckiem od_________ do_________
Czy dziecko legitymuje sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci? TAK1 NIE 2

Jesli tak, to jakim? 2

Stan zdrowia dziecka 3

Stosowana dieta 4

Alergie pokarmowe

Alergie sezonowe

Rozwdj psychofizyczny>

Liczba rodzenstwa® Wiek rodzenstwa

(Data, padpl's)

I Niepotrzebne skrelié.

2 Jesli odpowiedz na pytanie ,Czy dziecko legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci?” brzmi TAK - prosze podaé¢ czego dotyczy
to orzeczenie.

3 Prosze podac¢ o ile uznaja Panistwo za istotne np. przebyte choroby, urazy, operacje, ktére maja wptyw na stan zdrowia dziecka.

4 Prosze poda¢ o ile uznajg Panistwo za istotne np. alergie, nietolerancje zywieniowe, majace wptyw na stan zdrowia dziecka (potwierdzone
przez specjaliste).

5 Prosze podaé o ile uznajg Pafstwo za istotne np. wady rozwojowe, niepetnosprawno$é ruchowa, istotne orzeczenia lekarskie. opinia
lub orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej: dziecko niestyszace, stabostyszace, niewidome, stabo widzace. w tym z afazja,
z upos$ledzeniem umystowym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera i niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

6 Prosze podac liczbe rodzenstwa dziecka i wiek dzieci.



DANE OSOBOWE MATKI DZIECKA /OPIEKUNA PRAWNEGO

IMIE (IMIONA)

NAZWISKO:

PESEL

MIEJSCE ZAMIESZKANIA

Miejscowos¢: ul. nr bud numer lok
kod pocztowy: - Miejscowosc¢: Gmina

TELEFON
KONTAKTOWY

E-MAIL

AKTUALNE MIEJSCE PRACY

Miejscowosc: ul. nr bud numer lok __
kod pocztowy: - Miejscowosc¢: tel.

AKTUALNE MIEJSCE POBIERANIA NAUKI LUB NAUKI W SZKOLE WYZSZEJ

Miejscowos¢: ul. nr bud numer lok
kod pocztowy: - Miejscowosc¢: tel.

DANE OSOBOWE OJCA DZIECKA/OPIEKUNA PRAWNEGO

IMIE (IMIONA)

NAZWISKO:

PESEL

MIEJSCE ZAMIESZKANIA

Miejscowos¢: ul. nr bud numer lok
kod pocztowy: - Miejscowosc: Gmina

TELEFON
KONTAKTOWY

E-MAIL

AKTUALNE MIEJSCE PRACY

Miejscowos¢: ul. nr bud numer lok
kod pocztowy: - Miejscowosé tel.

AKTUALNE MIEJSCE POBIERANIA NAUKI LUB NAUKI W SZKOLE WYZSZEJ

Miejscowosc: ul. nr bud numer lok
kod pocztowy: - Miejscowos¢: tel.

(Data, padpl's)




DOKUMENTY I OSWIADCZENIA WYMAGANE W PROCESIE REKRUTAC]I

. Spehienie . . .. .
Kryterium . Dokument potwierdzajacy speinienie kryterium
y Kryterium P Jacy sp y
| 11 111 IV
Wielodzietnos$¢ rodziny Oswiadczenie o wychowywaniu kandydata w rodzinie
TAK NIE . . .
kandydata wielodzietnej
Orzeczenie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
Niepelnosprawnos¢ o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
TAK NIE o . . . .
kandydata rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U.z 2011 r.nr 127, poz. 721 ze zm.)
Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub
Samotne wychowywanie separacje lub akt zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym
- TAK NIE . . . . .
kandydata w rodzinie wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspdlnie z jego rodzicem
L . . Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza
Ob]gClZ:sztlec(l;a plecza TAK NIE (zgodnie z ustawq z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i
epeza systemie pieczy zastepczej)
Oswiadczenie mamy/opiekuna prawnego potwierdzone przez
zaktad pracy, badz rodzica (opiekuna prawnego) samotnie
Kandydat, ktérego TAK NIE wychowujacego dziecko o zatrudnieniu, pobieraniu nauki w
rodzice/prawni systemie dziennym, badZ prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci
opiekunowie/rodzic/prawny gospodarczej lub zaswiadczenie w tym przedmiocie
opiekun samotnie (zaswiadczenie CEIDG).
wyclfowuiqcy.kandydata:_ Oswiadczenie taty/opiekuna prawnego potwierdzone przez
pracuja, ucza sie w systemie zaktad pracy, badz rodzica (opiekuna prawnego) samotnie
c!z1enny,n’1, prowadza TAK NIE wychowujacego dziecko o zatrudnieniu, pobieraniu nauki w
dziatalnos¢ gospodarcza systemie dziennym, bagdZ prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej lub zaswiadczenie w tym przedmiocie
(zaswiadczenie CEIDG).

(Data, padpl's)




Oswiadczenie wnioskodawcy

1. Oswiadczam, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku dane sg zgodne
z aktualnym stanem faktycznym.
Podanie nieprawdziwych informacji skutkuje skresleniem listy rekrutacyjnej. Pouczenie:
zgodnie z Art. 233§ 1 Kodeksu karnego: ,,Kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do 8
lat”.

czytelny podpis rodzicow/opiekunow prawnych

2. Zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich i dziecka danych osobowych przez Publiczny Ztobek w Czudcu ul.
Rzeszowska 33, reprezentowany przez Dyrektora Publicznego Ztobka w Czudcu, w celu
przeprowadzenia procedury przyj¢cia dziecka do ztobka w roku szkolnym 2024/2025 oraz
zapewnienia dziecku prawidlowej opieki.

czytelny podpis Rodzicow/opiekundéw prawnych

INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Kto wykorzystuje dane: Publiczny Ztobek w Czudcu Kontakt: ul. Rzeszowska 33, 38-120 Czudec, tel. 17
2508515, Zlobek@czudec.pl. Pytania, wnioski, kontakt z inspektorem ochrony danych:
daneosobowe@czudec.pl. Cel wykorzystania: Przyjmowanie wnioskéw rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami,
weryfikacja przez komisje rekrutacyjng ztozonych dokumentéw, w tym okoliczno$ci w nich wskazanych, Ogtoszenie
list kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, sporzadzenie uzasadnienia podjetej decyzji przez komisje rekrutacyjna,
przeprowadzenie postepowania odwotawczego, zapewnienie dziecku prawidtowej opieki po zakonczeniu
postepowania rekrutacyjnego, dokonywanie wezwan i zawiadomien.. Przystugujace prawa: prawo do dostepu do
tresci swoich danych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Polityka prywatno$ci: Dostepna jest w siedzibie Ztobka.
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